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UN IÓ  PATRONAL  ME TAL . LÚRG ICA  

26.05.2010 

Ref:  LAB10019 

Dept:  Jur íd ic-Labora l  UPM  

C I R C U L A R  L A B O R A L  

1.- PUBLICACIÓ DE LES TAULES SALARIALS PER A L’ANY 2010 DEL CONVENI COL�LECTIU PER A LA INDÚSTRIA 

SIDEROMETAL�LÚRGICA DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA  

El Butlletí Oficial de la Província de Barcelona núm.125, de 26 de maig, publica les Taules Salarials vigents 

per a l’any 2010 del Conveni Col�lectiu per a la Indústria Siderometal�lúrgica de la província de Barcelona. 

 

2.- PAGAMENT D’ENDARRERIMENTS 

Us recordem que les empreses disposeu d’un termini màxim de 15 diestermini màxim de 15 diestermini màxim de 15 diestermini màxim de 15 dies a partir de la data de publicació de 

les Taules Salarials al B.O.P.B., per a abonar als treballadors els endarreriments per diferències produïdes 

des de l’1 de gener d’aquest any. 

 

 
3.- CLÀUSULA D’INAPLICACIÓ SALARIAL 

Les empreses que desitgin acollir-se a la CLÀUSULA D’INAPLICACIÓ SALARIAL han de comunicar per escrit 

als representants legals dels treballadors o, si no n’hi ha, als treballadors, les raons justificatives d’aquesta 

decisió en un termini de 20 dies20 dies20 dies20 dies, comptats a partir de la data de publicació de les Taules Salarials del 

Conveni al B.O.P.B. (26-05-2010), segons el procediment establert a la Clàusula d’inaplicació salarial del 

propi Conveni. 

 

Cal remetre una còpia d’aquesta comunicació a la Comissió Paritària del Conveni. 

 

 

El B.O.P.B. núm.125 on es publiquen les Taules Salarials del Conveni, està disponible al web d’UPM, a 

efectes de la presentació de les liquidacions complementàries per endarreriments a la Seguretat Social: 
http://www.upm.org/CIR_LABORAL/LAB10019_2.pdf 
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“Els associats podeu dirigir les 

vostres consultes al Departament 

Jurídic–Laboral d’ UPM”. 
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“Los Asociados de pueden dirigir 

sus consultas al departamento 

Jurídico – Laboral   de UPM”. 

UN IÓ  PATRONAL  ME TAL . LÚRG ICA  

26.05.2010 

Ref:  LAB10019 

Dept:  Jur íd ic-Labora l  UPM  

C I R C U L A R  L A B O R A L  

1.- PUBLICACIÓN DE LAS TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 2010 DEL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA 

SIDEROMETALÚRGICA DE LA PROVINCIA DE BARCELONA  

El Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona nº 125, de 26 de mayo, publica las Tablas Salariales vigentes 

para el año 2010 del Convenio Colectivo para la Industria Siderometalúrgica de la provincia de Barcelona.  
 

2.- PAGO DE ATRASOS 

Se recuerda que las empresas disponen de un plazo máximo de 15 díasplazo máximo de 15 díasplazo máximo de 15 díasplazo máximo de 15 días a partir de la fecha de publicación 

de las Tablas Salariales en el B.O.P.B., para liquidar a sus trabajadores los atrasos por diferencias producidas 

desde el día 1 de enero del año en curso. 

 
 
3.- CLÁUSULA DE INAPLICACIÓN SALARIAL 
  
Las empresas que deseen acogerse a la CLÁUSULA DE INAPLICACIÓN SALARIAL deberán comunicar por 

escrito a los representantes legales de los trabajadores o en su defecto, a sus trabajadores, las razones 

justificativas de esta decisión en un plazo de 20 días20 días20 días20 días, contados a partir de la fecha de publicación de las 

Tablas Salariales del Convenio en el B.O.P.B. (26-05-2010), según el procedimiento establecido en la 

Cláusula de inaplicación salarial del propio Convenio. 

 

Es necesario remitir una copia de esta comunicación a la Comisión Paritaria del Convenio. 
 
 

 

El B.O.P.B. nº125, en el que se publican las Tablas Salariales del Convenio, está disponible en la página web 

de UPM, a efectos de la presentación de las liquidaciones complementarias por atrasos a la Seguridad Social:
http://www.upm.org/CIR_LABORAL/LAB10019_2.pdf 
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